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IL PROGETTO LONDRA
SEGNA UN ALTRO PUNTO

J

Prosegue  positivamente  la
collaborazione tra Confartigianato
Imprese  Lomellina e UAL -
University of the Arts of London nel
“Progetto  Londra® che vede
coinvolte le aziende vigevanesi di
calzature e gli studenti di design
del prestigioso ateneo britannico.
L'11 e 12 giugno scorsi una
delegazione formata dai
rappresentanti di Confartigianato e
delle imprese aderenti al progetto
ha partecipato a Londra all'evento
che ha visto esposti per la prima
volta i modelli di calzatura realizzati
con la tecnologia e i materiali
vigevanesi da due studentesse
inglesi, che con la loro creativita
hanno reinterpretato la “sneaker”,
ovvero la scarpa da ginnastica e
tempo libero, con un occhio al
lusso e all'originalita.

La mostra, inserita in un inusuale
contesto  post-industriale  della
City, ha visto alternarsi le creazioni
degli studenti della moda, ai quali &
stato dato ampio margine di
fantasia, fattore premiante quando
si tratta di distinguersi ed emergere
sul mercato.

“Vedere i brand vigevanesi e le
calzature finalmente realizzate, nate
aalla penna e dalle mani di giovani
Studenti che hanno personalmente
scelto i materiali ed inventato
questi -moaelli unici, e per noi
motivo di grande soddisfazione”
ha detto Roberto Gallonetto,

Segretario  di
Imprese Lomellina.
Il progetto, nato nel 2013, sta
ottenendo ottimi risultati e dimostra
ancora una volta che lo scambio di
know-how e la diffusione della
professionalita  locale in un
importante contesto internazionale
ad altissima visibilita come quello
della moda a Londra, & la strada
giusta per chi ha a cuore la crescita
delle nostre eccellenze.

Confartigianato

Nei prossimi mesi, a conferma
dell’'entusiasmo che ha coinvolto
tutti i partecipanti, le nostre aziende
stanno progettando uno  stage
formativo per ospitare una delle
due studentesse londinesi, mentre
le calzature realizzate saranno

esposte dal 24 al 28 settembre
2015 nella prestigiosa cornice
“Fuori Expo” di ltalian Makers
Village, area di Confartigianato in
via Tortona 32 a Milano.

la delegazione di Confartigianato Imprese lomellina

in missione a londra

le calzature realizzate dalle studentesse UAL



APERTE LE ISCRIZIONI
PER | CORSI DI INGLESE BASE (BEGINNER) AUTUNNALI

Dopo il grande successo della prima edizione del 19 ottobre e I'altra che partira mercoledi 21 ottobre.
corso di English Intensive che ha registrato il tutto La scheda di iscrizione ai corsi & scaricabile sul
esaurito, Confartigianato Imprese Lomellina, sulla nostro sito internet:

scorta delle numerose richieste pervenute da parte  www.confartigianatolomellina.it.

degli associati, ripropone nel prossimo autunno un

corso base per principianti (beginner) della durata di ~ Per ulteriori informazioni potete contattare il respon-
18 ore suddiviso in 6 lezioni da tre ore ciascuna. sabile dell’Area Formazione, Enrico Bindolini allo:
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Per accontentare il maggior numero di persone, 0381/907711 Int. 17—
abbiamo previsto due sessioni: una con inizio lunedi  enrico.bindolini@confartigianatolomellina.it

" PRENOTA | TUOI CORSI DI |
INFORMATICA ON LINE
CON CORSIMPRESA.IT

Come anticipato nel numero scorso, sono disponibili sul
nostro sito Internet i corsi on line di www.corsimpresa.it,
la nostra nuova piattaforma on line che offre alle imprese e ai
privati una didattica pit moderna ed efficace.

L'elenco dei corsi e delle tipologie formative & in costante
aggiornamento.

[ Microsoft Office - Pacchetto completo
~ Un corso approfondito per imparare a utilizzare al
meglio tutti i software del Pacchetto Office 2010

Off"""" ~  (Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook).
ICE‘ Durata: 50 ore.

— Microsoft Office Word

" = Imparare tutte le funzionalita dell'editor di testi piu
'_.__ famoso in poche semplici mosse.

= Durata: 15 ore.

v Microsoft Office Excell
" Con questo corso & possibile imparare a utilizzare
:::1 tutte le funzioni di Excel 2010.
- Durata: 12 ore.
Microsoft Access 2010
A‘h, Gestire banche dati in pochi semplici clic.
v n‘ Durata: 10 ore.

Microsoft Office PowerPoint 2010

Progettare presentazioni belle e accattivanti &
pb semplice e alla portata di tutti grazie a questo
= cOrso.
Durata: 10 ore.

| Microsoft Office Outlook
— Scrivere, ricevere e archiviare le proprie email non &
ﬂ mai stato cosi facile.
- Durata: 6 ore

Per informazioni sui costi e sulle modalita operative é possibile rivolgersi
all'Ufficio  Formazione  di Confartigianato  Imprese — Lomellina:

elfi@contfartigianatolomellina.it  tel: 0381/907711 —int. 6 D

ACCORDO CON
RFM QUALITY:

UN SERVIZIO
“EULL” IN /ﬁ

MATERIA DI g
SICUREZZA . .\-/..,
AMBIENTALE

La nostra struttura associativa ha stretto un
accordo commerciale con il partner RFM
QUALITY, una realta locale inserita nel
panorama della consulenza industriale e
specializzata nella fornitura di servizi specifi-
ci in materia di sicurezza sul lavoro ed
ambiente, grazie alla professionalita di tecni-
ci specializzati in materia, nonché della
strumentazione tecnica necessaria all'esple-
tamento degli incarichi professionali.
Confartigianato ed RFM Quality hanno
sviluppato in particolare il “SERVIZIO FULL"
che prevede lassunzione dellincarico di
Responsabile del servizio di Prevenzione e
Protezione esterno e I'accesso a un modulo
riservato ai clienti assistiti, che permette di
interagire e collaborare, attraverso un‘area
riservata sul Web.

Oltre a quanto sopra esposto il pacchetto &
veramente ampio e comprende tutta una
serie di servizi aggiuntivi e gratuiti.

Il nostro incaricato, sig. Marco Clerici, Vi
contattera nei prossimi giorni per fissare un
appuntamento presso la Vs. sede al fine di
illustrare tutti i servizi che Confartigianato
Imprese Lomellina ed RFM QUALITY posso-
no offrire in base alle esigenze della Vs.
azienda.



OBBLIGO MODIFICHE
NELLE SCHEDE DI SICUREZZA

A partire dal 1 giugno 2015 il regolamento (CE) 1272/2008 relativo alla classificazione,

&
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all’etichettatura e all’imballaggio (CLP = Classification, Labelling & Packaging) e pienamente

attuativo per la classificazione e I’etichettatura delle sostanze chimiche e delle miscele.

E terminata quindi la fase transitoria
che ha consentito alle imprese di conti-
nuare ad avvalersi delle disposizioni
della precedente legislazione.

| nuovi pittogrammi, contenuti in un
riquadro rosso, sostituiscono i vecchi
simboli di pericolo (neri su fondo
arancione) ma cambiano anche le
indicazioni delle frasi di rischio e dei
consigli di prudenza.

Le novita introdotte non riguardano, pero,
s0lo una variazione dei pittogrammi e una
traduzione dalle vecchie frasi R alle nuove
frasi H, ma diversi criteri di valutazione e
comunicazione della pericolosita delle
sostanze e delle miscele.

Il regolamento  CLP  sostituisce
integralmente la normativa precedente,
con obblighi generalmente simili. In
alcuni casi introduce tuttavia delle
nuove disposizioni. In particolare il
metodo di classificazione e di etichetta-
tura delle sostanze chimiche fa riferi-
mento al sistema mondiale armonizzato
delle Nazioni Unite (GHS dell'ONU).

Il CLP richiede alle aziende di classifi-
care, etichettare e imballare e sostanze

chimiche pericolose in modo appro-
priato  prima  dell'immissione  sul
mercato.

Tutti i prodotti devono essere nuova-
mente valutati e conformemente
etichettati ai fini della conformita al
CLP. Dal 1 giugno 2015 le valuta-
zioni dei rischi devono essere
aggiornate sulla base dei pericoli
e degli scenari previsti dalla
nuova Scheda dati di sicurezza
(SDS o MSDS), recependo il
cambiamento e adeguandosi ai
nuovi standard di classificazione
delle sostanze e miscele.
Fondamentale & quindi che il datore di
lavoro richieda nuove schede di
sicurezza conformi a REACH e CLP.
Successivamente il datore di lavoro
dovra:

e formare i lavoratori affinché
comprendano e riconoscano le nuove
informazioni riportate sulle etichette;

e verificare che I'uso della sostanza o
della miscela sia riportato nella SDS e
che non sia sconsigliato;

e verificare se la classificazione di

SISTRI

pericolo & stata modificata;

® Se necessario, aggiornare la valutazio-
ne dei rischi di esposizione ad agenti
chimici e comunicare il risultato delle
nuove valutazioni ai lavoratori.
Riguardo I'ultimo punto, & noto che per
I'aggiornamento periodico della valuta-
zione del rischio chimico non & indica-
to un intervallo definito, tuttavia se
cambia la classificazione dei prodotti &
Necessario aggiornare conseguente-
mente la valutazione.

Alla luce di tutte queste modifiche, &
necessaria, quindi, una verifica per
accertare i casi in cui la vecchia valuta-
zione del rischio possa essere ancora
ritenuta pienamente valida.

Dal 1 giugno 2017 diventera,
inoltre, obbligatoria la rietichetta-
tura ed il reimballaggio dei
prodotti gia immessi sul mercato.

Per maggiori  informazioni  potete
contattare l'ufficio ambiente e sicurezza
di Confartigianato Imprese Lomellina
allo 0381/907718 o via mail ad
ambiente@confartigianatolomellina.it.

SODDISFAZIONE PER LA DECISIONE DELLA COMMISSIONE AMBIENTE
DELLA CAMERA DI ACCOGLIERE LE NOSTRE PROPOSTE

“Accogliamo con soddisfazione la decisione della Com-
missione Ambiente della Camera di chiedere al Governo,
con la risoluzione approvata ieri, la definizione di un
sistema totalmente nuovo per la tracciabilita dei rifiuti”.
Lo ha dichiarato il Presidente di Rete Imprese ltalia,
Daniele Vaccarino.

“La Camera, é utile ribadirlo, ha detto che il SISTRI dovra
essere superato. Un segnale molto importante per miglia-
ia di imprese — ha proseguito Vaccarino — che hanno
bisogno di un sistema di tracciabilita nuovo, efficace e in
grado di garantire la tutela dellambiente, senza costi
pesanti e procedure assurae”.

°E’ assolutamente necessario — ha sottolineato Vaccarino
- impostare secondo queste premesse il nuovo bando
che, entro il 30 giugno, la CONSIP dovra presentare.
Altrettanto importante lavorare subito sulla normativa
esistente, rimuovendo gli oltre 25 interventi legisiativi

che, in questi anni, sono Stati costruiti sull'impalcatura
delle regole e delle caratteristiche del vecchio SISTRI.”
‘Apprezziamo particolarmente la scelta della Commissio-
ne Ambiente della Camera di mettere nero su bianco,
nella risoluzione approvata, la richiesta al Governo di un
<impegno> affinché CONSIP tenga in debito conto le
proposte presentate nel marzo scorso da Rete Imprese
ltalia. Confidiamo che la disponibilita che il Ministro
dell’Ambiente, Gianluca Galletti, sta dimostrando verso le
nostre proposte possa consentire di consequire il risulta-
to”. “Il nuovo sistema — ha concluso Vaccarino - dovra
avere un profilo pienamente istituzionale, dovra essere
basato sullinformatizzazione degli attuali adempimenti
cartacei e, soprattutto, dovra essere gestibile, con costi
minimi, dall'intera platea delle imprese chiamate a
fracciare i propri rifiuti, Sfruttando le pit moderne tecno-
logie”.
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RAPPORTO DI UNIONCAMERE
SULL'IMPRENDITORIA FEMMINILE:

RACCOLTA “STORIE DI IMPRESA FEMMINILE”

Unioncamere lombardia sta A tal fine Unioncamere vorrebbe modulistica necessaria alla
predisponendo il Rapporto sulla ospitare nel Rapporto esempi concreti  compilazione del format; pertanto,
Imprenditoria Femminile; tale rapporto  del fare impresa al femminile negli invitiamo le aziende associate che
presenta una fotografia aggiornata ambiti del Made in ltaly di qualita rispondono ai requisiti sopra citati, di
dell'universo delle imprese femminili  (agroalimentare, di produzione, moda, raccogliere le proprie notizie aziendali,
valorizzando i dati dell'Osservatorio attivita di servizi), Innovazione (di mettendone in evidenza i propri
Unioncamere-Infocamere  ed & processo, di prodotto, di mercato), caratteri distintivi.

arricchito, inoltre, da importanti novita. ~ Sviluppo sostenibile (green economy,

Fra queste, il rafforzamento del valorizzazione del territorio e del Tale documentazione andra poi inviata
coinvolgimento dei territori  patrimonio ~ storico-culturale, ecc.), entro e non oltre il giorno 8 luglio
nell'individuazione di  storie che presenza sui mercati esteri e capacitadi 2015 via mail al seguente
possano essere prese ad esempio del  aggregazione. indirizzo email:

contributo ~ femminile  nei  campi m.onori@sicamera.camcom. it
strategici per il rilancio dell'economia  Nei giorni scorsi abbiamo inviato via insieme alla liberatoria e
reale del Paese. mail a tutte le imprese una consenso alla diffusione dei dati

comunicazione contenente la personali.

@NNUNC]

cerco lavoro

e Laureata in economia aziendale ricerca occupazione. Disponibilita immediata.
* Diplomata ASA cerca lavoro in area sanitaria presso privati o strutture. Disponibilitd h24 — automunita.
e Diplomata con Esperienza in centri di Estetica con mansioni tecnico-commerciali, cerca serio lavoro.

varie:

e Cedesi attivita, Via 26 Aprile a due passi dalla Piazza Ducale di Vigevano, bel centro
estetico/parrucchiere di 100 mq al secondo piano, 5 box, 2 uffici, 1 bagno, spaziosa reception e laborato-
rio, tutto arredato a norma, vero affare, ideale sia come parrucchiere che come estetista, tricologia,
studio medico, centro massaggi. Affitto modico considerata la zona.

o Affittasi o vendesi negozio, in Via Trivulzio, di due locali piu ampio disimpegno e servizi igienici, tre vetri-
ne su strada di passaggio e ampia disponibilita di parcheggio, possibilita di adibirlo ad ufficio - certif.
energ. classe G.

o Affittasi negozio di circa 50 mq in via D'Avalos — Vigevano - libero da subito.

e VVendesi saloncino di 140 mq. Con uffici in C.so Torino — Vigevano — prezzo interessante;

¢ Vendesi Fiat Ducato 2.2 JTD Cassonato — anno 2006 — 40.000 km. Ottimi condizioni — prezzo interes-
sante.

e Cedesi avviata attivita di riparazioni di abbigliamento con negozio in Novara e laboratorio in Mortara.

LA NOSTRA PRESENZA SUL TERRITORIO QUESTO PERIODICO E ASSOCIATO
Confartigianato Imprese Lomellina ALLA UNIONE STAMPA PERIODICA ITALIANA
DELEGAZIONE DI VIGEVANO
Via G. Ottone, 7 - Tel. 0381-907711 - Fax: 0381-907709 VOCE ARTIGIANA NEWS
E-mail: info@confartigianatolomellina.it Quindicinale di Informazione di Confartigianato Imprese Lomellina
Sito web: www.confartigianatolomellina. it Redazione: Via G. Ottone, 7 - Vigevano
DELEGAZIONE DI MORTARA Tel. 0381-907711 - Fax 0381-907709
Corso Cavour 32 - Tel. 0384-297611 - Fax: 0384-297698 Direttore Responsabile: Roberto Gallonetto
Recapito Robbio Lomellina: Via Ipporidie, 2 Registrazione Tribunale di Vigevano n°® 588
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